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Enseignement Général, Technique de Transition et Professionnel

Tout éleve, y compris I'éleve libre, est tenu de respecter les dispositions des
reglements en vigueur dans I'établissement dans lequel il est inscrit.

Les parents sont tenus au méme respect pour les dispositions qui impliquent leur
responsabilité.

. Un réglement d'ordre intérieur : « Pour quoi faire ? »
Pour remplir les quatre missions définies dans le « Code de 'Enseignement » (former des personnes, former
des acteurs économiques et sociaux, former des citoyens, favoriser 'émancipation sociale), 'école doit
organiser, avec ses différents intervenants, les conditions de la vie en commun pour que :

- chacuny trouve un cadre de vie favorable au travail et a 'épanouissement personnel ;

- chacun puisse faire siennes des lois fondamentales qui reglent les relations entre les personnes et
la vie en société ;

- chacun apprenne a respecter les autres dans leur personne et dans leurs activités ;
- I'on puisse apprendre a chacun a développer des projets en groupe.

Ceci suppose que soient définies certaines regles qui permettent a chacun de se situer. Elles sont a mettre
en relation avec les projets éducatif et pédagogique de I'établissement.

2. Qui organise I'enseignement dans I'établissement ?
L'enseignement est organisé par I'ASBL Institut Saint-Joseph dont le siege social est établi au boulevard
de I'Yser, 12 a 6000 Charleroi. Le Pouvoir Organisateur déclare que 'école appartient a 'enseignement
confessionnel et plus précisément a 'enseignement catholique.

3. Comment s'inscrire régulierement ?
Tout pouvoir organisateur d'un établissement subventionné est, en principe, tenu d'inscrire tout éleve
majeur qui en fait la demande et tout éleve mineur dont les parents ou la personne investie de 'autorité
parentale en fait (font) la demande dans I'établissement de son (leur) choix a condition qu'il(s) accepte(nt)
de souscrire aux projets éducatif et pédagogique du pouvoir organisateur et que I'éleve réunisse les
conditions requises pour étre éleve régulier.

Alinscription, le chef d'établissement porte ces documents a leur connaissance.

Tout éleve, y compris I'éleve libre, est tenu de respecter les dispositions des reglements en vigueur
dans ['établissement dans lequel il est inscrit. Les parents sont tenus au méme respect pour les
dispositions qui impliquent leur responsabilité.

La demande d'inscription est introduite aupres de la direction de I'établissement au plus tard le premier
jour ouvrable du mois de septembre. Pour les éleves qui présentent une seconde session, l'inscription est
prise au plus tard le 15 septembre.
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Pour des raisons exceptionnelles et motivées, soumises a l'appréciation du chef de ['établissement,
linscription peut étre prise jusqu'au 30 septembre. Au-dela de cette date, seul le ministre peut accorder
une dérogation a I'éleve qui, pour des raisons exceptionnelles et motivées, n'est pas régulierement inscrit
dans un établissement d'enseignement.

L’éleve inscrit régulierement le demeure jusqu’a la fin de la scolarité, sauf :

I. Lorsque les parents ont fait part, dans leur courrier au chef d’établissement de leur décision de
retirer leur enfant de 'établissement ;

2. Lorsque I'exclusion de I'éleve est prononcée, dans le respect des procédures légales

3. 3. Ence qui concerne 'éleve majeur, s'il veut poursuivre sa scolarité dans le méme établissement,
il est tenu de sy réinscrire chaque année. Cette réinscription consiste a signer avec le chef
d’établissement ou son délégué, un écrit par lequel les deux parties souscrivent aux droits et
obligations figurant dans les documents susmentionnés.

L'éleve et ses parents ont pu prendre connaissance des documents suivants :
e LE PROJET EDUCATIF ET LE PROJET PEDAGOGIQUE DU POUVOIR ORGANISATEUR

LE PROJET D'ETABLISSEMENT

LE REGLEMENT DES ETUDES

LE REGLEMENT D'ORDRE INTERIEUR
LE DOCUMENT RELATIF A LA GRATUITE

Par l'inscription de I'éléve dans I'établissement, tout éléve (libre, mineur ou majeur) et ses parents en
acceptent le projet éducatif, le projet pédagogique, le projet d'établissement, le reglement des études
et le réglement d'ordre intérieur. (cf. articles 76 et 79 du Décret « Missions » du 24 juillet 1997)

Au cas ou les parents auraient un comportement marquant le refus d’adhérer aux différents projets et
reglements précités, le Pouvoir Organisateur se réserve le droit de refuser la réinscription de I'éleve, 'année
scolaire suivante et cela, dans le respect de la procédure légale prévue aux articles 1.7.7-1, al.2 et 1.7.-9-4 et
suivants du Codex.

Dans certaines années d'enseignement ou dans certaines options, il peut arriver que, par manque de place,
les inscriptions soient cloturées avant le ler jour ouvrable de Fannée scolaire

Nul n'est admis comme éleve régulier s'il ne satisfait pas aux conditions fixées par les dispositions légales,
décrétales, réglementaires fixées en la matiere (A. R. 29/06/1984).

L'éleve n'acquiert la qualité d'éleve régulierement inscrit dans I'établissement que lorsque son dossier
administratif est complet et qu'il s'est acquitté, s'il échet, du droit d'inscription spécifique pour certains
éleves et étudiants étrangers (Loi 21/06/1685). Ce montant est fixé conformément aux dispositions légales,
décrétales et réglementaires en la matiére et/ou du droit d'inscription, en 7e année de l'enseignement
secondaire préparatoire a l'enseignement supérieur, fix¢ annuellement par arrété de I'Exécutif (loi
29/05/1959).

Lors d’une inscription au sein d’un premier ou second degré de I'enseignement secondaire, I'éleve majeur
sera informé de son obligation de prendre contact avec le chef d’établissement ou avec le centre PMS
compétent afin de bénéficier d’un entretien d’orientation et d’élaborer un projet de vie scolaire et
professionnelle. Un entretien entre cet éleve et un membre du centre PMS est réalisé au moins une fois par
an. Une évaluation de la mise en ceuvre et du respect de ce projet est réalisée et communiquée par le chef
d’établissement ou le centre PMS au conseil de classe lors de chaque période d’évaluation scolaire.
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Le pouvoir organisateur se réserve le droit de refuser l'inscription d’un éleve majeur qui a été exclu
définitivement d’un établissement alors qu’il était majeur.

Le changement d’établissement est autorisé pendant toute la scolarité de I'éleve dans le respect de la
notion d’éléve régulier.

Toute demande de changement d’établissement émane des parents, de la personne légalement
responsable ou de I'éleve lui-méme s’il est majeur

Un éleve du premier degré peut systématiquement changer d’établissement scolaire jusqu’au 30
septembre sauf s'il était déja inscrit dans le premier degré 'année scolaire précédente. Dans ce dernier cas,
toute demande de changement d’établissement, méme formulée avant le 30 septembre, se fera via le
formulaire prévu a cet effet et nécessitera de correspondre aux motifs énoncés ci-apres.

Motifs pouvant justifier un changement :
1) Ceux, expressément et limitativement, énumérés a l'article 79, §4 du décret « missions » :
- le changement de domicile;
- la séparation des parents entrainant un changement du lieu d’hébergement de I'éleve ;

- le changement répondant a une mesure de placement prise par un magistrat ou par un
organisme agréé en exécution de la loi du 8 avril 1965 relative a la protection de la jeunesse ou
répondant a une mesure d’aide prise dans le cadre du décret du 4 mars 199l relatif a 'aide de la
jeunesse ;

- le passage d’un éleve d’un établissement a régime d’externat vers un internat et vice versa;

- la suppression de la cantine scolaire, d’un service de transport gratuit ou non, ou des garderies
du matin et/ou du soir, si Péleve bénéficiait de 'un de ces services et si le nouvel établissement
lui offre ledit service ;

- Paccueil de I'éleve, alinitiative des parents, dans une autre famille ou dans un centre, pour raison
de maladie, de voyage ou de séparation des parents;

- Pimpossibilité pour la personne qui assurait effectivement, et seule, 'hébergement de I'éleve de
le maintenir dans 'établissement choisi au départ, en raison de 'acceptation ou de la perte d’'un
emploi (une attestation de Pemployeur doit étre jointe a la demande de changement
d’établissement) ;

- Pexclusion définitive de I'éléve

2) En cas de force majeure ou de nécessité absolue et dans lintérét de Penfant. On entend
notamment par nécessité absolue, les cas ol éleve se trouve dans une situation de difficultés
psychologiques ou pédagogiques telle qu’un changement d’établissement s’avere nécessaire. Dans
ce cas, le chef d’établissement a un pouvoir d’appréciation quant a 'opportunité du changement.
En cas d’avis défavorable de sa part quant a cette demande, une procédure de recours est prévue.

Lorsqu’un changement d’établissement est autorisé pour un éleve, 'autorisation peut aussi valoir
pour ses frere(s) et sceur(s) ou pour tout autre mineur vivant sous le méme toit

4. Conséquences de l'inscription scolaire
L'inscription concrétise un contrat entre I'éleve, ses parents et I'école. Ce contrat reconnait a I'éleve
ainsi qu'a ses parents des droits, mais aussi des obligations.
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4.1. La présence a l'école

OBJECTIF: | Une grande régularité et une ponctualité dans les présences sont exigées afin
d'obtenir le maximum de chances de réussite.

Obligations pour I'éleve

L’éleve assiste aux cours et participe aux activités pédagogiques organisées par 'équipe éducative ou
Pécole. L’éleve est tenu de participer a tous les cours, y compris toutes les activités extérieures (natation,
retraite, sorties, stages ..) en lien avec le projet pédagogique et le projet d’établissement. Toute dispense
éventuelle ne peut étre accordée que par le chef d’établissement ou son délégué apres demande dument
justifiée.

Durant les activités scolaires extérieures, 'ensemble des regles de vie de I'école reste d’application.

Obligations pour les parents d’un éléve mineur

a. Envertu de la loi sur Fobligation scolaire, les parents veillent a ce que le jeune fréquente I'établissement
de maniere réguliere et assidue. Tout manquement a ces obligations est passible de sanctions pénales.

b. Le journal de classe est un moyen de correspondance entre les parents et lInstitut. Des
communications concernant le comportement de I'éleve, des modifications d’horaire, des congés, etc.,
peuvent y étre inscrites. Il Sagit d’un document officiel qui doit impérativement étre tenu en ordre, au
jour le jour, sous peine de sanctions immédiates. Il ne peut comporter ni photos, dessins, annotation.
Les parents sont invités a le vérifier, a le signer au moins chaque semaine, a viser toutes les

2 )
remarques y figurant et a répondre aux convocations de I'établissement.

En cas de perte du journal de classe, celui-ci sera remplacé aux frais de 'éleve ou de ses parents et I'éleve
sera placé en retenue afin de le compléter.

Par le seul fait de la fréquentation de I'Institut Saint-Joseph par I'éleve, celui-ci, s’il est majeur, ses
parents, s’il est mineur, s’engagent a s’acquitter des frais scolaires assumés par I'établissement au
profit des éleves et dont le montant peut étre réclamé par I'établissement dans le respect des
dispositions décrétales en la matiere (Article 1.7.2-1. Et suivants du Codex). Les dispositions
concernant les frais scolaires se trouvent explicitées au point 4.4. ci-dessous.

4.72. Les absences

Est considérée comme demi-jour d'absence injustifiée I'absence non justifiée de I'éléve a une période
de cours ou plus. (AGCF 22 mai 2014, art. 10).

Toute absence non justifiée inférieure a une période de cours n'est pas considérée comme une absence,
mais comme un retard et sanctionnée comme telle en application du reglement d'ordre intérieur

4. 2. 1. Obligations pour ['éléve
a. L’éleve doit, dés son retour, présenter un justificatif valable : (voir 4.2.2.).

b. Apres épuisement des 6 billets numérotés du journal de classe de 'éleve, pour chaque nouvelle absence,
un certificat médical ou un justificatif administratif officiel sera exigé.

c. Toute absence prévisible est soumise a l'autorisation préalable de la Direction. Cette procédure ne
dispense pas de la remise d'un justificatif d'absence.

d. Aucun éleve ne peut quitter la classe ou l'Institut sans avoir recu au préalable l'autorisation formelle d’'un
membre de 'équipe éducative ou administrative. Il ne sera pas donné suite aux demandes en cas de
contact direct entre I'éléve et ses parents sans passage préalable par les personnes précitées.
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e. Ence qui concerne I'éducation physique :

¢ Une dispense occasionnelle doit étre signalée par les parents au journal de classe et présentée
au professeur en début de legon. Cette dispense ne concerne que la pratique sportive et pas la
présence au cours.

e Une absence prolongée doit étre couverte par un certificat médical, a renouveler au besoin
trimestriellement.

e Les éleves dispensés doivent obligatoirement assister au cours. Ils recevront un travail
spécifique. Dans certaines situations exceptionnelles, seule la Direction peut autoriser des
éleves a quitter I'école sur demande écrite et motivée des parents.

e Apres trois oublis de la tenue vestimentaire, les éleves seront systématiquement sanctionnés.

4. 2. 2. Justifications des absences

Les seuls motifs d'absences Iégitimes sont les suivants :

1.

2.

L'indisposition ou la maladie de I'éleve couverte par un certificat médical ou
document officiel remis par un centre hospitalier.

La convocation par une autorité publique ou la nécessité pour I'éleve de se rendre
aupres de cette autorité qui lui délivre une attestation.

Le déces d'un parent ou allié de I'éleve, au 1 degré; l'absence ne peut dépasser 4
jours.

Le déces d'un parent ou allié de I'éleve, a quelque degré que ce soit, habitant sous
le méme toit que I'éleve; l'absence ne peut dépasser 2 jours.

Le déces d'un parent ou allié de I'éleve, du 2° au 4° degré, n'habitant pas sous le
méme toit que I'éleve; I'absence ne peut dépasser 1 jour.

La participation d’éleves, jeunes sportifs de haut niveau ou espoirs, reconnus
comme tels par le ministre des Sports sur avis des fédérations sportives, a des
activités de préparation sportive (sous forme de stages ou d'entrainement) et de
compétition; le nombre d'absences ne peut dépasser 30 demi-journées par année
scolaire sauf dérogation accordée par le ministre. La durée de I'absence doit étre
annoncée au chef d'établissement au plus tard une semaine avant le stage ou la
compétition a l'aide de l'attestation de la fédération sportive compétente a laquelle
est jointe, si I'éleve est mineur, une autorisation des parents.

La participation des éleves non visés au point précédent, a des stages ou
compétitions reconnues par la fédération sportive a laquelle ils appartiennent (le
nombre total d’absences justifiées ne peut dépasser 20 demi-journées). La durée
de I'absence doit étre annoncée au chef d'établissement au plus tard une semaine
avant le stage ou la compétition a l'aide de l'attestation de la fédération sportive
compétente a laquelle est jointe, si I'éleve est mineur, une autorisation des parents.
La participation des éleves non visés aux deux points précédents a des stages,
événements ou activités a caractére artistique organisés ou reconnus par la
Communauté francaise (le nombre total d'absences justifiées ne peut dépasser 20
demi-jours par année scolaire).

La participation de ['éleve a un séjour scolaire individuel reconnu par la
Communauté francaise.

Pour les points 6, 7 et 8, la durée de 'absence doit étre annoncée au chef d’établissement au plus tard une
semaine avant le stage ou la compétition a l'aide de Iattestation de la fédération sportive compétente a
laquelle est jointe, si I'éleve est mineur, une autorisation de ses parents.
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Certaines absences non justifiées sur base de I'article ci-dessus peuvent étre motivées par les parents ou
I'éleve majeur lui-méme, uniquement en utilisant les six justificatifs numérotés du journal de classe. Ces
motifs sont laissés a l'appréciation du chef d'établissement pour autant qu'ils relevent de cas de force
majeure ou de circonstances. Les motifs ne peuvent couvrir plus de 16 demi-jours pour I'année scolaire.
Si le chef d'établissement décide de ne pas prendre en compte le motif avancé, il informe les parents ou le
jeune majeur que le(s) demi-jour(s) concerné(s) est (sont) repris en absence(s) injustifiée(s) (Décision prise
en Conseil de Participation le 22/10/98. ).

Obligations pour les parents d’un éléve mineur
a) Toute absence doit étre justifiée.
Les seuls motifs d’absence légitimes sont repris ci-dessus (4. 2. 2. Justifications des absences)

b) Pour que les justificatifs soient reconnus valables, ils doivent étre remis au chef d’établissement ou a
son délégué au plus tard le lendemain du dernier jour d’absence lorsque celle-ci ne dépasse pas 3 jours,
et au plus tard le 4e jour d’absence dans les autres cas. Si les délais ainsi fixés ne sont pas respectés,
le justificatif peut ne pas étre pris en compte et 'absence est considérée comme non justifiée.

c) Toute absence non justifiée dans ce délai est notifiée aux parents ou a I'éléve majeur au plus tard a la fin
de la semaine pendant laquelle elle a pris cours.

Les parents exerceront un contrdle de I'assiduité de leur enfant, en vérifiant régulierement le journal
de classe et en répondant aux lettres d'absence et/ou appels téléphoniques de I'établissement.

Toute absence pour d'autres motifs sera considérée comme non justifiée. Ainsi seront considérées
comme non justifiées les absences pour convenance personnelle, permis de conduire, féte ne figurant pas
au calendrier fixé par la Communauté francaise, anticipation ou prolongation de congés officiels, etc.

4. 2. 3. Quelles peuvent étre les conséquences d'absences injustifiées ?

a. L'absence injustifiée a une seule période de cours ou plus est sanctionnée par un demi-jour
d'absence injustifiée.

b. Au plus tard a partir du 9° demi-jour d’absence injustifiée d’un éleve, le chef d’établissement le
convoque ainsi que ses parents, s’il est mineur, par courrier recommandé avec accusé de réception. Lors
de I'entrevue, le chef d’établissement rappelle a I'éleve et a ses parents, s'il est mineur, les dispositions
légales relatives & Porganisation et Fabsence scolaires. A défaut de présentation, le chef d’établissement
délegue au domicile ou au lieu de résidence de I'éleve un membre du personnel auxiliaire d’éducation
ou, le cas échéant, un médiateur attaché a I'établissement ou, en accord avec le directeur du centre
PMS, un membre du personnel de ce centre. Celui-ci établit un rapport de visite a I'attention du chef
d’établissement.

c. Dés gu’un éleve mineur soumis a 'obligation scolaire compte 9 demi-journées d’absence injustifiée, le
chef d’établissement est tenu de le signaler a la Direction générale de 'Enseignement obligatoire, plus
particulierement au Service du Droit a Pinstruction (anciennement Service d’accrochage scolaire).

d. L’éleve régulier désigne I'éleve qui, répondant aux conditions d'admission, est inscrit pour I'ensemble des
cours d'une forme d'enseignement, d'une section, d'une orientation d'études déterminées et, dans le
but d'obtenir, a la fin de l'année scolaire, les effets de droit attachés a la sanction des études, en suit
effectivement et assidiment les cours et activités.

L’éleve régulier se voit délivrer la sanction des études en fin d’année scolaire.
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L’éleve régulierement inscrit désigne un éleve des 2°, 3° et 4° degrés qui répond aux conditions
d’admission, est inscrit pour 'ensemble des cours d’une forme d’enseignement, d’une section et d’'une
orientation d’études déterminées, mais qui, par manque d’assiduité aux cours, suite a des absences
injustifiées de plus de 20 demi-journées, a perdu le statut d’éleve régulier et ne peut pas revendiquer la
sanction des études.

L’éleve libre désigne I'éleve qui ne satisfait pas aux conditions d’admission d'une forme d'enseignement,
d'une section et d'une orientation d'études déterminées.

L’éleve libre ne peut pas prétendre a la sanction des études et son inscription est subordonnée a l'avis
favorable du Conseil d'admission de I'année d'études dans laquelle il souhaite s'inscrire.

Le statut d’éleve libre ne libere aucunement I'éleve mineur de lobligation scolaire, et donc de la
fréquentation de Iétablissement. De plus, cela n’empéche pas le chef d’établissement de rendre
compte a I'éleve libre et a ses parents de I'évaluation de ses apprentissages.

L’éleve qui se trouve dans cette situation recevra une attestation de fréquentation en tant qu’éléve libre,
soit a issue de 'année scolaire s’il termine celle-ci dans le méme établissement, soit en cours d’année
scolaire s’il quitte 'établissement.

A partir du deuxieme degré ainsi qu'au troisieme degré, il revient au Conseil de classe d’autoriser, ou
non, 'éleve qui a accumulé plus de 20 demi-jours d’absence injustifiée a présenter les examens en fin
d’année scolaire, sur base du respect, ou non, d’objectifs qui lui auront été fixés.

Lorsqu’un éleve aura dépassé 20 demi-jours d’absence injustifiée, le directeur informera par écrit ses
parents, ou 'éleve lui-méme s’il est majeur, des conséquences de ce dépassement sur la sanction des
études. Le directeur précisera également que des objectifs seront fixés a I'éleve, des son retour dans
Iétablissement scolaire, afin qu’il puisse étre admis a présenter les épreuves de fin d’année.

Des le retour de I'éleve, 'équipe éducative, en concertation avec le CPMS, définira collégialement des
objectifs visant a favoriser I'accrochage scolaire de Iéleve, en lien avec le plan de pilotage de
Pétablissement. Ces objectifs seront définis au cas par cas et devront répondre au(x) besoin(s) de I'éléve.
Le document reprenant 'ensemble des objectifs, pour lequel le Gouvernement n’'impose aucun contenu
spécifique, sera soumis, pour approbation, aux parents de I'éleve, ou a I'éleve lui-méme s’il est majeur.

Ensuite, entre le 15 mai et le 31 mai, le Conseil de classe devra statuer et autoriser, ou non, 'éleve a
présenter les examens de fin d’année, sur base du respect des objectifs qui lui ont été fixés. Cette
décision ne sera pas susceptible de recours. La décision de ne pas admettre I'éleve a la sanction des
études ne constitue pas une attestation d’orientation C.

L’éleve qui dépassera les 20 demi-jours d’absence injustifiée apres le 31 mai pourra prétendre a la
sanction des études, sans décision préalable du Conseil de classe.

Les objectifs fixés a I'éleve feront partie de son dossier. Par conséquent, en cas de changement
d’établissement apres que I'éleve ait dépassé les 20 demi-jours d’absence injustifiée, 'établissement
d’origine devra transmettre le document reprenant la liste des objectifs au nouvel établissement, qui
pourra les conserver en I'état ou les adapter, auquel cas ce document devra a nouveau étre approuvé
par les parents, ou par I'éleve lui-méme s’il est majeur.

Pour le calcul des demi-jours, les absences non justifiées relevées dans I'enseignement ordinaire de plein
exercice ne sont pas prises en compte lorsqu’un éleve s’inscrit dans un établissement d’enseignement
spécialisé ou dans I'enseignement secondaire a horaire réduit au cours de la méme année scolaire.

L'absence a un examen doit étre couverte par un certificat médical attestant de I'incapacité de I'éleve a
se présenter pour raison de santé ou par une autorisation préalable de la Direction. Les interrogations
feront I'objet de la méme demande en cas d'abus. (cf. réglement des études)
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4.3. Aménagements raisonnables

Tout éleve de I'enseignement secondaire ordinaire qui présente des besoin(s) spécifique(s) est en droit de
bénéficier d'aménagements raisonnables (AR), pour autant que :

= sa situation ne rende pas indispensable une prise en charge par l'enseignement spécialisé ;

* les aménagements demandés soient possibles dans le cadre des moyens humains ou financiers de 'école
et de la configuration matérielle des lieux.

Ces aménagements sont mis en place a la demande des parents ou de 'éléve lui-méme s’il est majeur, sur
base d’un diagnostic.

Les aménagements raisonnables sont consignés dans un protocole signé par le Pouvoir Organisateur et par
les parents. Le protocole fixe les modalités et les limites des aménagements raisonnables.

Les aménagements raisonnables peuvent étre soit matériels (ex. : accessibilité des locaux scolaires), soit
organisationnels (ex. : aménagement d’horaire), soit pédagogiques (ex. : support de cours, méthodologie...).

Les aménagements et interventions prévus sur le plan spécifiquement pédagogique doivent en outre faire
l'objet d'un Plan Individualisé d'Apprentissage (PIA).

L’équipe éducative veillera a ce que éleve a besoins spécifiques dispose, au moment de I'évaluation
certificative, des mémes aménagements que ceux dont il a bénéficié pendant 'année.

Les parents désireux d’introduire une demande d’AR au profit de leur enfant sont priés de prendre contact
avec la direction

4. 3. Les retards, licenciements et retours anticipés

Les retards sont consignés dans le journal de classe par 'éducateur en poste a I'entrée de I'école.
L’éleve ne pourra accéder a son local de cours qu’en présentant spontanément son journal de classe annoté
au professeur ou le bon d’admission qui lui sera délivré a accueil. L’éleve rejoindra directement sa place
en classe discretement et rapidement.

Les retards seront sanctionnés suivant leur degré de répétition et selon les sanctions prévues par le présent
reglement (point 6).

Il peut arriver que des éléves soient licenciés lorsqu’il n’est matériellement pas possible de les encadrer (par
exemple, professeur malade, en formation ..). Le licenciement sera noté au journal de classe et le visa des
responsables légaux controlés.

Aucun licenciement ne sera accepté pour des éleves du 1 degré sauf exception apres appel aux
responsables légaux afin d’obtenir leur accord.

Tout départ anticipé d’un éleve mineur souffrant afin de regagner son domicile devra avoir été accordé par
la direction ou son délégué apres contact et accord des parents

4. 4. Les frais scolaires

Extrait du Codex

Article 1.7.2-1. - § ler. Aucun minerval direct ou indirect ne peut étre percu dans l'enseignement maternel, primaire et secondaire,
ordinaire ou spécialisé. Sans préjudice de l'article 1.7.2-2, le pouvoir organisateur ne peut en aucun cas formuler lors de l'inscription
ou lors de la poursuite de la scolarisation dans une école une demande de paiement, directe ou indirecte, facultative ou obligatoire,
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sous forme d'argent, de services ou de fournitures. § 2. Par dérogation au paragraphe ler, un droit d'inscription peut étre fixé a
maximum 124 euros pour les éleves qui s'inscrivent en 7e année de l'enseignement secondaire de transition, préparatoire a
l'enseignement supérieur. Ce montant maximum est ramené a 62 euros pour les bénéficiaires d'allocations d'études.

Le produit de ce droit d'inscription est déduit de la premiére tranche de subventions de fonctionnement accordées aux écoles
concernées.

§ 3. Par dérogation au paragraphe ler, un droit d'inscription spécifique est exigé pour les éléves qui ne sont pas soumis a
l'obligation scolaire et qui ne sont pas ressortissants d'un Etat membre de ['Union européenne et dont les parents non belges ne
résident pas en Belgique.

Sont de plein droit exemptés du droit d'inscription spécifique les éléves de nationalité étrangére admis a séjourner plus de trois
mois ou autorisés a s'établir en Belgique, en application des articles 10 et 15 de la loi du 15 décembre 1980 sur faccés au territoire,
le séjour, 'établissement et 'éloignement des étrangers.

Le Gouvernement détermine les catégories d'exemption totale ou partielle du droit d'inscription spécifique.

Le Gouvernement détermine les montants du droit d'inscription spécifique, par niveau d'études. Le montant du droit d'inscription
spécifique est exigible au moment de l'inscription.

§ 4. Des dotations et des subventions de fonctionnement annuelles et forfaitaires sont accordées pour couvrir les frais afférents
au fonctionnement et a l'équipement des écoles, et a la distribution gratuite de manuels et de fournitures scolaires aux éléves
soumis & l'obligation scolaire.

En outre, dans l'enseignement maternel ordinaire et spécialisé, il est octroyé aux écoles organisées ou subventionnées un montant
forfaitaire de 50 euros par éléve inscrit, affecté spécifiquement aux frais et fournitures scolaires. Ce montant vise prioritairement
l'achat des fournitures scolaires définies comme étant tous les matériels nécessaires a l'atteinte des compétences de base telles
que définies dans les référentiels de compétences initiales. Ce montant peut également couvrir les frais scolaires liés a l'organisation
dactivités scolaires ou de séjours pédagogiques avec nuitée(s). Ce montant est versé chaque année au mois de mars. Il est calculé
surla base du nombre d'éléves réguliérement inscrits dans l'école a la date du 30 septembre de l'année précédente, multiplié par
un coefficient de 1,2, et est arrondi a l'unité supérieure sila premiere décimale est égale ou supérieure a 5, a l'unité inférieure dans
les autres cas. Il est indexé annuellement en appliquant aux montants de l'année civile précédente le rapport entre l'indice général
des prix ala consommation de janvier de l'année civile en cours et l'indice de janvier de l'année civile précédente.

Tout pouvoir organisateur ayant recu les montants visés a l'alinéa 2 tient a la disposition des Services du Gouvernement aux fins
de contrdle, au plus tard pour le 31 janvier de [année suivant lannée scolaire pour laquelle les montants ont été accordés, les
justificatifs de I'ensemble des dépenses effectuées, et ce, pendant une durée de dix ans. Si, dans le cadre d'un contréle, il apparait
que les montants regus n'ont pas été affectés a ['achat de fournitures scolaires, a l'organisation dactivités scolaires ou de séjours
pédagogiques avec nuitée(s), le montant octroyé devra étre ristourné aux Services du Gouvernement dans un délai de soixante
jours a dater de la notification adressée au pouvoir organisateur concerné.

Article 1.7.2-2. - § ler. Dans l'enseignement maternel, ordinaire et spécialisé, sans préjudice des alinéas 2 et 3, aucuns frais scolaires
ne peuvent étre percus et aucune fourniture scolaire ne peut étre réclamée aux parents, directement ou indirectement.

Dans I'enseignement maternel, ordinaire et spécialisé, seuls les frais scolaires suivants, appréciés au cout réel, peuvent étre pergus:
1°les droits d'accés a la piscine ainsi que les déplacements qui'y sont liés;

2°les droits d'acces aux activités culturelles et sportives s'inscrivant dans le projet pédagogique du pouvoir organisateur ou dans
le projet d'école ainsi que les déplacements qui y sont liés.Le Gouvernement arréte le montant total maximal toutes taxes
comprises qu'une école peut réclamer par éléve pour une année d'étude, un groupe d'années d'étude et/ou pour l'ensemble des
années d'étude de l'enseignement maternel;

3°les frais lids aux séjours pédagogiques avec nuitée(s) organisés par I'école et s'inscrivant dans le projet pédagogique du pouvoir
organisateur ou dans le projet d'école, ainsi que les déplacements qui'y sont liés. Le Gouvernement fixe le montant total maximal
toutes taxes comprises qu'une école peut réclamer par éléve pour une année d'étude, un groupe d'années d'étude et/ou pour
lensemble des années d'étude de l'enseignement maternel.

Seules les fournitures scolaires suivantes ne sont pas fournies par les écoles: 1° le cartable non garni; 2° le plumier non garni; 3° les
tenues vestimentaires et sportives usuelles de l'éleve.

Aucun fournisseur ou marque de fournitures scolaires, de tenues vestimentaires ou sportives usuelles ou prescription qui
aboutissent au méme effet ne peuvent étre imposés aux parents ou a la personne investie de l'autorité parentale.

Les frais scolaires autorisés visés a l'alinéa ler, I° & 3°, ne peuvent pas étre cumulés en vue d'un paiement forfaitaire et unique. lls
sont imputés a des services précis et effectivement organisés.

Les montants fixés en application de l'alinéa ler, 2° et 3°, sont annuellement indexés en appliquant aux montants de l'année civile
précédente le rapport entre lindice général des prix a la consommation de janvier de l'année civile en cours et l'indice de janvier
de l'année civile précédente.
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§ 2. Dans l'enseignement primaire, ordinaire et spécialisé, ne sont pas considérés comme perception d'un minerval les frais
scolaires appréciés au cout réel suivant:

1°les droits d'accés a la piscine ainsi que les déplacements qui'y sont liés;

2°les droits d'accés aux activités culturelles et sportives s'inscrivant dans le projet pédagogique du pouvoir organisateur ou dans
le projet d'école ainsi que les déplacements qui'y sont liés. Le Gouvernement fixe le montant total maximal toutes taxes comprises
qu'une école peut réclamer par éléve pour une année d'étude, un groupe d'années d'étude et/ou sur l'ensemble des années d'étude
de l'enseignement primaire;

3°les frais lids aux séjours pédagogiques avec nuitée(s) organisés par I'école et s'inscrivant dans le projet pédagogique du pouvoir
organisateur ou dans le projet d'école, ainsi que les déplacements quiy sont liés.

Le Gouvernement fixe le montant total maximal toutes taxes comprises qu'une école peut réclamer par éléve pour une année
d'étude, un groupe d'années d'étude et/ou sur l'ensemble des années d'étude de l'enseignement primaire.

Aucun fournisseur ou marque de fournitures scolaires, de tenues vestimentaires ou sportives usuelles ou  prescription qui
aboutissent au méme effet ne peut étre imposé aux parents ou a la personne investie de l'autorité parentale.

Les frais scolaires autorisés visés a l'alinéa ler, I° & 3°, ne peuvent pas étre cumulés en vue d'un paiement forfaitaire et unique. lls
sont imputés a des services précis et effectivement organisés.

Les montants fixés en application de l'alinéa ler, 2 et 3°, sont indexés annuellement en appliquant aux montants de lannée civile
précédente le rapport entre lindice genéral des prix a la consommation de janvier de l'année civile en cours et l'indice de janvier
de l'année civile précédente.

§ 3. Dans l'enseignement secondaire, ordinaire et spécialisé, ne sont pas considérés comme perception d'un minerval les frais
scolaires appréciés au cout réel suivant :

1°les droits d'accés a la piscine ainsi que les déplacements qui'y sont liés;

2°les droits d'accés aux activités culturelles et sportives s'inscrivant dans le projet pédagogique du pouvoir organisateur ou dans
le projet d'école ainsi que les déplacements qui'y sont liés. Le Gouvernement fixe le montant total maximal toutes taxes comprises
qu'une école peut réclamer par éléve pour une année d'étude, un groupe d'années d'étude et/ou sur l'ensemble des années d'étude
de 'enseignement secondaire;

3°les photocopies distribuées aux éleves; sur avis conforme du Conseil général de l'enseignement secondaire, le Gouvernement
arréte le montant maximum du cout des photocopies par éleve qui peut étre réclamé au cours d'une année scolaire;

4°Je prét des livres scolaires, d'équipements personnels et d'outillage;

5°les frais liés aux séjours pédagogiques avec nuitée(s) organisés par I'école et s'inscrivant dans le projet pédagogique du pouvoir
organisateur ou dans le projet d'école, ainsi que les déplacements qui'y sont liés. Le Gouvernement fixe le montant total maximal
toutes taxes comprises qu'une école peut réclamer par éléve pour une année d'étude, un groupe d'années d'étude et/ou sur
l'ensemble des années d'étude de l'enseignement secondaire.

Aucun fournisseur ou marque de fournitures scolaires, de tenues vestimentaires ou sportives usuelles ou  prescriptions qui
aboutissent au méme effet ne peuvent étre imposés a 'éléve majeur ou aux parents ou a la personne investie de [autorité
parentale.

Les frais scolaires autorisés visés a l'alinéa ler, I° a 5° ne peuvent pas étre cumulés en vue d'un paiement forfaitaire et unique. Ils
sont imputés a des services précis et effectivement organisés.

Les montants fixés en application de alinéa ler, 2° et 5°, sont indexés annuellement en appliquant aux montants de l'année civile
précédente le rapport entre l'indice général des prix a la consommation de janvier de I'année civile en cours et l'indice de janvier
de l'année civile précédente.

§3bis. Dans l'enseignement secondaire, ordinaire et spécialisé, sont considérés comme des frais scolaires les frais engagés sur base
volontaire par I'éleve majeur, par les parents ou la personne investie de l'autorité parentale pour I'éléve mineur, liés a l'achat ou a la
location, d'un matériel informatique proposé ou recommandeé et personnel a I'éléve; & condition que ces frais soient engagés dans
le cadre et les conditions fixés par la Communauté francaise en vue du développement de la stratégie numérique a l'école.

Pour le matériel visé a l'alinéa précédent, un fournisseur peut étre proposé ou recommande dans le respect de larticle 1.7.3-3 et
des régles fixées par le Gouvernement.

§ 4. Dans l'enseignement primaire et secondaire, ordinaire et spécialisé, les frais scolaires suivants peuvent étre proposés a l'éleve,
s'il est majeur, ou a ses parents, s'il est mineur, pour autant que le caractére facultatif ait été explicitement porté a leur
connaissance:

1°Jes achats groupés;
2°les frais de participation a des activités facultatives;

3°les abonnements a des revues.
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lls sont proposés a leur cout réel pour autant qu'ils soient liés au projet pédagogique.

Article 1.7.2-3. - § ler. Les pouvoirs organisateurs sont tenus, dans la perception des frais scolaires, de respecter larticle 1.4.1-5.

lls peuvent, dans l'enseignement primaire et dans l'enseignement secondaire, mettre en place un paiement correspondant au cout
moyen réel des frais scolaires.

§ 2. Les pouvoirs organisateurs n'impliquent pas les éléves mineurs dans le processus de paiement et dans le dialogue qu'ils
entretiennent avec les parents a propos des frais scolaires et des décomptes périodiques.

Le non-paiement des frais scolaires ne peut en aucun cas constituer, pour [éléve, un motif de refus d'inscription, d'exclusion
définitive ou de toute autre sanction méme si ces frais figurent dans le projet pédagogique ou dans le projet d'école.

Aucun droit ou frais, direct ou indirect, ne peut étre demandeé a I'éléve ou a ses parents pour la délivrance de ses diplémes et
certificats d'enseignement ou de son bulletin scolaire.

Une déclaration de créance sera émise par 'école pour le paiement de la fourniture de manuels scolaires
ou les frais liés a la scolarité.

Toute réclamation doit étre adressée sous pli recommandé, a la direction de 'école dans les huit jours a
dater de la réception de la facture.

En cas de non-paiement, un courrier de rappel sera adressé aux parents. A défaut pour les parents d’avoir
procédé au paiement, malgré le courrier de rappel, une mise en demeure formelle leur sera adressée, leur
signifiant 'obligation de s’acquitter du paiement des frais qui leur sont réclamés. L’école se réserve alors le
droit de réclamer aux parents des indemnités relatives aux frais administratifs engendrés par le non-
paiement des montants demandés, soit 10% du montant réclamé, ainsi que les intéréts de retard s’y
afférant (6% des sommes dues).

En cas de non-réaction dans le chef des parents et de non-paiement, 'école se réserve le droit de faire
appel a une société de recouvrement et d’en faire supporter les frais d’intervention par les parents.

En cas de litige, les tribunaux de Charleroi sont seuls compétents.

Les parents qui seraient en difficulté pour le paiement des factures peuvent bénéficier d’un fonds de
solidarité mis en place dans 'école. Les parents qui le souhaitent peuvent prendre contact sur ce point et
en toute discrétion avec la direction.

Estimation des frais
Frais obligatoires :

e Forfait Photocopies : maximum 70€

e Bibliotheéque (mise a disposition des ouvrages) : 3€

e Activités sportives : maximum 30€

e Frais d’activités culturelles : montant variable selon la classe de 'éléve. A titre d’exemple, la place
« groupe » a 'Eden — centre culturel de Charleroi coute environ 10€

Frais facultatifs :

e Foire aux livres : montant variable selon les titres demandés, soit a I'achat soit en location.
e Voyages, excursions : montant variable selon la destination et la durée. Ce montant sera précisé
des 'annonce de la proposition de voyage.

Le paiement de ces frais se fera préférentiellement par virement bancaire sur le compte précisé sur la
facture ou le relevé périodique.
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4. 5. Cours d’éducation physique

Si un certificat médical accorde a un éleve une dispense de ce seul cours, celle-ci ne peut concerner les
aspects cognitifs et sociaux fixés dans les socles de compétence. Autrement dit, un certificat médical ne
peut dispenser I'éléve d’assister au cours.

Les professeurs d’éducation physique confieront aux éleves dispensés du cours pour raison médicale des
taches compatibles avec leur situation de santé, comme des taches d’observation, d’analyse ou de
synthése.

4. 6. Reconduction des inscriptions
L'éleve inscrit régulierement le demeure jusqu'a la fin de sa scolarité, exceptée :

I. lorsque l'exclusion de ['éleve est prononcée, dans le respect des procédures légales, au plus tard le 5
septembre

Pour les éléves du 1 degré :

2. Aucun changement d’établissement n’est possible avant la fin du 1 degré, sauf dérogations prévues
par la loi (Décret Mission, art. 79, modifié par le décret du 08/03/2007).

Pour les éléves des 2¢ et 3°degrés :

3. lorsque les parents ont fait part, dans un courrier au chef d'établissement, de leur décision de retirer
l'enfant de I'établissement,

4. lorsque les parents ont décidé de ne pas remettre la feuille de choix distribuée au mois de mai, ce qui
signifie que I'éleve ne se réinscrit pas dans I'établissement,

5. lorsque I'éleve n'est pas présent a la rentrée scolaire, sans justification aucune.

Au cas ou les parents ont un comportement marquant le refus d'adhérer aux différents projets et
reglements repris ci-dessus, le Pouvoir organisateur se réserve le droit de refuser la réinscription de I'éleve,
lannée scolaire suivante, et cela dans le respect de la procédure légale. (articles 1.7.7-1, al.2 et 1.7.-9-4 et
suivants du Codex).

5. Lavie au quotidien

5. 1. Les documents scolaires
Le journal de classe et tous les documents scolaires doivent étre conservés jusqu’a la validation du CESS.

La Direction Générale de I'Enseignement Obligatoire doit pouvoir constater que le programme des cours a
effectivement été suivi et que le niveau des études a été respecté. Les pieces justificatives nécessaires a
Pexercice de ce contrdle doivent étre conservées avec le plus grand soin (en particulier le journal de classe,
les cahiers, les travaux écrits, tels les devoirs, compositions et exercices faits en classe ou a domicile) et
remises a 'établissement selon les modalités prévues.

L’éleve doit tenir son journal de classe en ordre. Sous la conduite et le contrdle des professeurs, les éleves
tiennent un journal de classe mentionnant, de facon succincte, mais compléte, d’'une part Fobjet de chaque
cours et d’autre part, toutes les taches qui leur sont imposées a domicile ainsi que le matériel nécessaire
aux prochains cours. Le journal de classe mentionne I'horaire des cours et des activités pédagogiques et
parascolaires.
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Le journal de classe est un moyen de communication entre I'établissement et les parents. Les
communications concernant les retards, les congés et le comportement peuvent y étre inscrites. Les
parents veilleront a prendre régulierement connaissance du journal de classe

Par ailleurs, une adresse électronique créée est accordée a chaque éléve et a ses parents afin , notamment,
de permettre une communication rapide . La boite aux lettres doit donc en étre consultée régulierement
afin de prendre connaissance des courriers et circulaires qui pourraient étre envoyés par la direction ou
toute autre communication de la part des professeurs.

5. 2. l'organisation scolaire

L’école est ouverte de 7h 30 a17 h — le mercredi jusque 13 h (sauf exception annoncée préalablement).

Horaire type d’une journée :

Formation des rangs en 1 et 2° années avec les professeurs et montée des éleves en classe : 8 h 10.
Début des cours effectifa 8 h 20.

Récréation a partir delO h 50

Reprise effective des cours a1 h 10.

Interruption de midi: de12h 50 313 h 35.

Formation des rangs en 1 et 2¢ années avec les professeurs et montée des éléves en classe : 13 h 35.
Reprise effective des cours a 13 h 40.

Findescours:15h200ul6hlOoul7h

La journée comporte au maximum 10 périodes de cours.
Le mercredi, il y a 4 ou 5 périodes jusque 12 h ou 12 h 50.
La salle d’étude est ouverte et surveillée de 7h 30 a17 h (12 h 50 le mercredi).
Le centre de documentation est ouvert jusqu’a 17h les lundis, mardis et jeudis.

Déplacements des éleves

OBJECTIF : Le respect des consignes garantit la sécurité de chacun et 'image de
lécole.

e En cas d'accident survenu sur le chemin vers ou de I'école, I'assurance n'intervient que si I'éleve circule
a pied ou en transport en commun et emprunte le trajet normal entre son domicile et I'école. Dans les
autres cas, 'assurance du véhicule qu’il emprunte couvre ['éleve.

e Les éleves sont présents a 'école au moins cing minutes avant la formation des rangs. lls suivent les
directives données par les éducateurs avant d'accéder aux étages et doivent étre présents en classe au
signal du début des cours.

e Tous les déplacements au sein de I'école se font en marchant dans le calme.

e Aucun éleve n'est autorisé a séjourner en classe ou dans les couloirs des étages et du sous-sol sans la
présence d'un responsable adulte.

e |l est strictement interdit aux éléves de stationner aux abords de I’école, boulevard de I'Yser, avenue

des Alliés ainsi gue dans le parking voisin sous peine de sanctions immédiates.

e Durant le temps de midi, les éleves restent a I'école. Toutefois, il existe un systeme de cartes de sortie,
appelée également « carte d'étudiant » de couleurs différentes selon les cas suivants :

Institut Saint-Joseph Charleroi - Page 14/26



- sortie autorisée pendant la récréation de midi, réservée aux éleves du 3° degré ;
- aucune sortie autorisée (d'office pour les éléves des I et 2¢ degrés).

L'ELEVE DOIT TOUJOURS ETRE EN POSSESSION DE SA CARTE D'ETUDIANT.

Les éleves en « heures de fourche », ou ceux dont le professeur est absent sont tenus de se présenter
spontanément a I'étude (de la I a la 5¢) ou a la salle rhéto (6° et 7).

Il peut arriver que la Direction autorise une classe ou un groupe d'éleves a venir a I'école plus tard ou a
la quitter plus tot que I'heure normale. Dans ce cas, un avis figure au journal de classe.

Aucun éleve, ayant suivi la derniere heure de cours prévue a I'horaire du jour, n'est autorisé a rester dans
l'école au-dela d'une période liée aux horaires les plus rapprochés des transports en commun sans
demande écrite des parents. Si C’est le cas, I'éleve est tenu de se rendre a I'étude et ne pourra se trouver
ailleurs, sans surveillance, dans les batiments ou la cour de I'école.

Les éleves dont un avis de retour anticipé noté au journal de classe n'a pas été signé par les parents
ne pourront quitter I'‘école avant I'heure normale de fin des cours. lIs seront gardés en étude. Aucune
dérogation a cette régle ne sera accordée a posteriori.

LES AUTORISATIONS ETANT DONNEES PAR LES PARENTS, L'ECOLE NE PEUT ETRE TENUE POUR RESPONSABLE
D'ACCIDENTS, RACKET OU AUTRES DESAGREMENTS SURVENANT A L'EXTERIEUR DE L'INSTITUT.

5. 3. Le sens de la vie en commun

OBJECTIF: |Le respect des autres dans leurs différences, la recherche du dialogue et
I'épanouissement de tous sont prioritaires dans notre établissement.

Les éleves s'engagent a se respecter et a respecter les autres dans tous les domaines, tant a l'intérieur
qu'a l'extérieur de 'école. Les regles de politesse sont toujours d’application.

Toute propagande religieuse, philosophique ou politique, est interdite. Les convictions religieuses ou
philosophiques ne peuvent justifier le refus de se rendre sur un lieu de stage, de participer a un cours ou
a une activité organisée dans le cadre des cours.

lls témoignent de leur bonne éducation par une tenue vestimentaire simple, distinguée et non
provocante (laissée a l'appréciation de la direction) dont les principes figurent au point 5.4. ci-dessous.

La propreté des locaux ainsi que le respect du cadre de vie et du matériel sont placés sous la
responsabilité de chacun. Les dégradations volontaires seront séverement sanctionnées et les frais de
réparations devront étre remboursés. Des sanctions de travaux de remise en ordre ou en état seront
appliquées.

L'Institut décline toute responsabilité en matiere de vol ou de détérioration des objets ou effets
personnels des éleves. Il est déconseillé d'apporter des objets de valeur, de se munir d'argent au-dela
des nécessités, de faire étalage de vétements ou accessoires de « marque ».

Pour chaque cours, les éleves se munissent du matériel exigé par le professeur. Les travaux seront
toujours remis aux dates et heures prévues.

En cas d'alarme incendie, les éleves sont tenus de rester a proximité de leur enseignant et de respecter
les directives affichées. Tout écart vis-a-vis de cette régle sera sanctionné.

L’institut Saint-Joseph insiste sur une série de régles de savoir-vivre qu’il entend afficher et
Promouvoir sans cesse en ses murs :

e Jesuis poli et je respecte autrui, en paroles comme en gestes;
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o Jutilise les outils de communication électronique mis a ma disposition par I'école de maniere
respectueuse :

e Je respecte les lieux et le matériel mis a ma disposition : par exemple, je n’écris pas sur les
bancs et je jette mes déchets aux endroits adéquats en respectant les régles de tri;

e Je me trouve en classe a I’heure ;

e Jaccede a mon casier uniquement le temps d’emporter ou déposer mon matériel, et ce, dans
les moments prévus, en dehors des heures de cours ;

e Jesuis en classe pour travailler et adopte une attitude qui permette a tous de le faire ;
e Jai mon matériel avec moi (cours, manuels, tenue d’éducation physique..) ;

e Je me léve quand un visiteur entre en classe ;

e Je ne sors pas de la classe sans autorisation, méme pendant les intercours ;

e Jéteins complétement mon GSM a l'intérieur des batiments ;

e Jenechique pas;

e Jene bois pas et je ne mange pas en classe ou dans les couloirs ;

e Je merends dans mon local de cours par le chemin le plus court ;

e Je me déplace a I'intérieur de I’école sans courir et dans le calme ;

e En cas de doute, de conflit ou de difficulté, je m’adresse immédiatement a un membre de
Péquipe éducative (éducateurs, professeurs ou membre de la direction).

EXTRAIT DU CODE D E L’ENSEIGNEMENT :

«Article 1.7.12-1 § ler. Lutilisation d’un téléphone portable ou de tout autre équipement terminal de
communications électroniques par un éléve est interdite sauf a des fins pédagogiques ainsi que dans les
limites fixées dans le reglement d’ordre intérieur dans tous les établissements de 'enseignement maternel,
primaire et secondaire, ordinaire et spécialisé, organisé ou subventionné par la Communauté francaise.
Cette interdiction est d’application pendant le temps scolaire dans I'enceinte de I'école et pendant toute
activité liée a enseignement qui se déroule a I'extérieur de 'enceinte de 'école.

§2. Par dérogation au paragraphe ler, les éleves présentant un handicap ou un trouble de santé nécessitant
[utilisation d’équipements de communications électroniques sont autorisés a les utiliser. Ces équipements
sont, le cas échéant, définis dans le protocole d’intégration permanente totale de I'éleve visé a larticle 136
du décret du 3 mars 2004 organisant I'enseignement spécialisé, dans le protocole d’intégration
permanente partielle ou d’intégration temporaire partielle visé a l'article 152 du méme décret ou dans le
protocole d’'aménagements raisonnables visé a larticle 1.7.8-1, § 4, alinéa 6. »

L’usage pédagogique de tels outils est soumis a 'autorisation préalable d’'un membre du personnel
enseignant ou auxiliaire d’éducation ou défini clairement dans le protocole de 'éléve. Tout autre usage
est de autorité des membres de la direction.

Tout usage prohibé pourra étre sanctionné par confiscation de Poutil utilisé par le personnel qui le
constate. Lors de la confiscation du smartphone, I'éleve devra 'éteindre et la carte SIM pourra étre
récupérée. L’objet concerné pourra étre repris aupres de Péducateur référent / préfet de discipline /
préfet d’éducation en fin de journée (a la fin de la derniére heure de cours de I'éléve) par Péléve lui-
méme s’il est majeur ou le responsable légal de I'éleve s’il est mineur.

A partir de la 2e confiscation, d’autres sanctions pourront étre prises par la direction et notamment la
confiscation pouvant aller jusqu’a une semaine.
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5. 4. Les interdits

Il est strictement interdit de fumer dans I'ensemble des batiments et des cours de ['Institut

(A.R.du 31/03/83). Cette interdiction concerne également les instruments électroniques de substitution
(cigarette électronique, etc.).

Dans le batiment, il est interdit de chiquer. Il est également interdit de boire ou de manger en dehors
des salles prévues a cet effet.

Durant les jours douverture de [.SJ., la fréquentation d'un débit de boisson est interdite.
L’introduction, la détention ainsi que la consommation, au sein de I'établissement ou a occasion de
toutes activités scolaires, de substances stupéfiantes ou alcoolisées est interdite et est passible de
sanction disciplinaire. Lorsqu’il y a des indices flagrants, la Direction se réserve le droit de retenir I'éleve
et de solliciter Pintervention de la police tout en veillant a prévenir les parents. Lorsque la sauvegarde de
Pintérét général le justifie au regard d’une situation de danger imminente, la Direction se réserve le droit
de procéder elle-méme a la fouille du cartable, du casier ... de I'éleve.

L'l.S.J. entend réprimer énergiquement les graves délits tels que le racket, le vol, la consommation et/ou
lintroduction de drogue ainsi que tous faits mettant en péril la sécurité, tant physique que
psychologique, des membres du personnel ou des éleves, que ce soit a l'intérieur ou a l'extérieur de
I'école, par un renvoi pouvant étre définitif quel que soit le moment de l'année scolaire.

Les piercings sont interdits dans I'école : ces accessoires ne peuvent présenter que des risques pour nos
éleves.

Le port de tout couvre-chef de quelque nature qu'il soit (casquette, foulard, voile, bonnet..) est
strictement interdit dans I'Institut, tant pour les filles que pour les garcons.

La tenue vestimentaire de nos éléves doit étre adaptée a la fréquentation d'un établissement
scolaire. Cette tenue doit étre correcte, neutre et respectueuse. L’éléve évitera de porter une tenue de
sport, une tenue culturelle ou cultuelle ou encore une tenue de soirée. |l est admis que l'appréciation de
la tenue reste du ressort de la direction qui pourra renvoyer 'éleve a son domicile si elle juge la tenue
non conforme.

Il est interdit d'introduire dans I'école des objets dont le caractere éducatif n'est pas évident ou qui
pourraient perturber les cours. L'école ne peut étre tenue pour responsable en cas de perte, vol ou
déprédation de ces appareils comme de tout autre bien personnel.

Comme le prévoit Iarticle 1.7.12-1 reproduit ci-dessus, Iutilisation des GSM et autres appareils
électroniques est interdite au sein de I’école et en dehors dans le cadre des activités scolaires, sauf
dans le cadre d’activités pédagogiques diiment autorisées par 'enseignement en charge de I'éléve
ou par un membre de la direction.

De plus, toute manipulation de ce type d’appareil pendant une interrogation ou un examen sera
assimilée d’office a une tentative de tricherie et sera sanctionnée comme telle (cf. Réglement des
études, 2. 5)

Sans préjudice de toutes les obligations Iégales applicables en la matiere, 'école rappelle qu’il est
strictement interdit, par intermédiaire d’un écrit, un site internet quelconque ou tout autre moyen de
communication :

e de porter atteinte a l'ordre public, aux bonnes meceurs ou a la sensibilité des éleves ;

e de porter atteinte de quelque maniere que ce soit aux droits a la réputation, a la vie privée et a
Fimage de tiers, entre autres, au moyen de propos ou images dénigrants, diffamatoires, injurieux

e de porter atteinte aux droits de propriété intellectuelle de quelque personne que ce soit ;
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o dutiliser, sans l'autorisation préalable de lintéressé, des informations, données, fichiers, films,
photographies, logiciels, ou bases de données qui ne lui appartiennent pas ou qui ne sont libres
de droits;;

e d'inciter a toute forme de haine, violence, racisme ...
e d’inciter a la discrimination d'une personne ou d'un groupe de personnes ;
e dediffuser des informations fausses ou dangereuses pour la santé ou la vie d’autrui;

e de communiquer des adresses ou des liens hypertextes renvoyant vers des sites extérieurs qui
soient contraires aux lois et reglements ou qui portent atteinte aux droits des tiers

Toute atteinte dont serait victime soit 'école, soit un des membres de la communauté scolaire sera
susceptible d’une sanction disciplinaire, sans préjudice de poursuites judiciaires éventuelles et ce, v
comopris a 'occasion de [utilisation des réseaux sociaux tant dans le cadre privé que scolaire.

AVERTISSEMENT

Les fournisseurs d’acces internet ont Pobligation de surveiller ce qui se passe sur leur réseau (site, chat,
news, mail, ..). Lorsque les éléves utilisent le réseau pédagogique de Pécole, ils sont bien conscients
que cette connexion n’est ni personnelle ni privée et que cette utilisation est tracée (enregistrée)
et susceptible d’étre contrdlée.

Il est rigoureusement interdit de prendre des photos, de filmer ou d’enregistrer au sein de I'école
sans autorisation préalable de la direction et ce, peu importe appareil utilisé (téléphone, appareil
photo, caméra, console, etc. )

Toute référence a P'Institut Saint-Joseph (texte, image, vidéo ou autre), directe ou indirecte, toute
mention de 'un de ses acteurs (membre du personnel, professeur, éléve, etc. ) sur quelque support
que ce soit (tract, presse, réseaux sociaux, internet, blog, etc. ) est strictement interdite si une
autorisation préalable n’a pas été accordée formellement par la direction de I’école. Tout usage non
autorisé sera sanctionné par un renvoi de 'auteur et pourra faire I'objet de poursuites judiciaires.

Les jeunes gens et les jeunes filles ne peuvent avoir entre eux un comportement ou des attitudes
déplacés qui pourraient choquer certains et particulierement les plus jeunes.

Les zones réservées a 'enseignement fondamental ne peuvent étre fréquentées par les éleves du
secondaire.

Pour le professeur ou I'éducateur, le journal de classe est le moyen le plus direct de communiquer avec
les parents (remarques, sanctions, horaire spécial..). Pour éviter toute falsification, l'usage d'un effaceur
ou de correcteur y est interdit. Le journal de classe doit impérativement étre tenu en ordre au jour le
jour sous peine de sanctions immédiates. Il ne peut comporter ni photos, dessins, annotations... Les
parents sont invités a le consulter régulierement, le signer chaque semaine et viser toute remarque
y figurant.

e Les cartes de sortie peuvent étre suspendues ou supprimées pour faits contrevenant au R. O. |.

5. 5. Les assurances

Tout accident, quelle qu’en soit la nature, dont est victime un éléve dans le cadre de activité scolaire, doit
étre signalé, dans les 48 heures, a 'école, aupres de la direction ou d’un membre du personnel éducatif
attitré. (cf. article 19 de la loi du 25 juin 1992)

Le Pouvoir Organisateur a souscrit des polices collectives d’assurances scolaires qui comportent deux
volets : 'assurance responsabilité civile et I'assurance couvrant les accidents corporels survenus a 'assuré.
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a) L’assurance responsabilité civile couvre des dommages corporels ou matériels causés par un des assurés
a un tiers dans le cadre de activité scolaire.

Par assuré, il y a lieu d’entendre :

e lesdifférents organes du Pouvoir organisateur,

e e chef d’établissement,

e les membres du personnel,

o leséleves,

e les parents, les tuteurs ou les personnes ayant la garde de fait de I'enfant.

Par tiers, il y a lieu d’entendre toute personne autre que les assurés. La responsabilité civile que les
assurés pourraient encourir sur le chemin de I'établissement n’est pas couverte.

b) Lassurance «accidents» couvre les accidents corporels survenus a lassuré, a concurrence des
montants fixés dans le contrat d’assurance. L’assurance couvre les frais médicaux, l'invalidité
permanente et le déces.

c) Lassurance obligatoire en responsabilité objective en cas d’incendie et d’explosion couvre les
dommages matériels et corporels dus a un incendie ou une explosion.

Les parents qui le désirent pourront obtenir copie des contrats d’assurance.

6. Les contraintes de ’éducation

6. 1. Les sanctions

OBJECTIF : Les sanctions sont les barriéres de sécurité de la route a suivre.

Les négligences, le manque de travail, l'indiscipline ou tout autre manquement au reglement
entraineront des sanctions.

Les remarques sont signalées au journal de classe. Ces remarques, qui doivent toujours étre signées par les
parents, pourront étre de types différents selon le cas :

a. Remarque d'importance modérée faite par un professeur dans le cadre de son cours. Elle
est notée sur la page de la semaine ou elle savere utile et ne fait pas I'objet d’une sanction.

b. Remarque pédagogique ou disciplinaire. Celle~ci fait, a terme, 'objet d’une sanction. Elle
est inscrite dans les pages ad hoc du journal de classe et est transmise a I'éducatrice de
niveau pour suivi.

c. Notification de retenue, d’exclusion temporaire d’un cours ou de renvoi temporaire. Elle
est inscrite dans les pages ad hoc du journal de classe par la direction et est transmise a
Péducatrice/éducateur de niveau pour suivi.

Sanctions :
1. a. Punitions, de préférence sous forme de travaux supplémentaires, signalées au journal de
classe.

b. Travaux d'utilité publique qui pourront étre une alternative a d’autres types de sanctions.
Par exemple : ramassage de papiers, rangement de classes, nettoyage de tableaux, de
bancs...
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c. Travaux de remise en ordre ou en état infligés a I'éleve lorsque celui-ci se sera rendu
coupable de déprédation.

d. Confiscation de la carte de sortie. La durée du retrait dépendra du motif de la sanction.
L'éleve qui, habituellement, peut sortir doit rester a I'école durant son temps de midi.

2. Retenue infligée par un éducateur ou la Coordinatrice. Elle sera signalée au journal de classe.

L’exclusion temporaire du cours infligé par la direction adjointe ou la coordinatrice. Elle sera
signalée au journal de classe. L’éleve est consigné a la salle d’étude avec du travail scolaire.

4. Suppression temporaire ou définitive de la carte de sortie, infligée par le Directeur, la directrice
adjointe ou la Coordinatrice (absences injustifiées, arrivées tardives trop fréquentes,
comportement inadapté en classe..).

5. Renvoi temporaire ou définitif décidé par la Direction. Un courrier personnalisé est envoyé aux
parents.

6. Dans un souci éducatif, chaque sanction sera expliquée a I'éléve concerné.

EN FONCTION DE LA GRAVITE DES FAITS, IL EST POSSIBLE QUE LA DIRECTION SOIT AMENEE A CHOISIR UNE
SANCTION SANS PASSER PAR LES DIVERS DEGRES CITES CI-DESSUS.

6. 2. ’exclusion définitive

I. L’éleve majeur qui compte, au cours d'une méme année scolaire, plus de 20 demi-jours d’absence
injustifiée peut étre exclu de 'établissement selon la procédure décrite ci-dessous.

2.Un éleve régulierement inscrit dans un établissement d'enseignement subventionné ne peut en étre exclu
définitivement que si les faits dont 'éleve s'est rendu coupable portent atteinte a l'intégrité physique,
psychologique ou morale d'un membre du personnel ou d'un éleve, compromettent l'organisation ou la
bonne marche de I'établissement ou lui font subir un préjudice matériel ou moral grave (ARTICLE 1.7.9-4,
SIER, AL.1 DU CODE)

Les faits graves suivants peuvent justifier I'exclusion définitive :
1. Dans l'enceinte de I'établissement ou hors de celleci :

- tout coup et blessure portés sciemment par un éleve a un autre éleve ou a un membre du
personnel de I'établissement ;

- le fait d'exercer sciemment et de maniere répétée sur un autre éleve ou un membre du
personnel de ['établissement une pression psychologique insupportable, par menaces, insultes,
injures, calomnies ou diffamation ;

- le racket a I'encontre d'un autre éleve de I'établissement ;

- tout acte de violence sexuelle a I'encontre d'un éléve ou d'un membre du personnel de
I'établissement.

2. Dans l'enceinte de I'établissement, sur le chemin de celui-ci ou dans le cadre d'activités scolaires
organisées en dehors de I'enceinte de 'école :

- la détention ou l'usage d'une arme.

Ces faits mentionnés dans larticle 1.7.9-4, Sler, al. 2 du Codex constituent une liste non exhaustive de
motifs pouvant justifier une exclusion définitive.

Par conséquent, une procédure d’exclusion définitive pourrait étre mise en ceuvre bien que le fait
disciplinaire ne soit pas explicitement prévu dans cette liste, a condition bien évidemment que le fait
disciplinaire qui justifie cette sanction puisse étre considéré comme un fait grave.
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Lorsqu'il peut étre apporté la preuve qu'une personne étrangere a |'établissement a commis un des faits
graves visés au paragraphe ler/1 ler, sur l'instigation ou avec la complicité d'un éleve de I'établissement, ce
dernier est considéré comme ayant commis un fait portant atteinte a l'intégrité physique, psychologique
ou morale d'un membre du personnel ou d'un éleve ou compromettant I'organisation ou la bonne marche
d'un établissement scolaire et pouvant justifier I'exclusion définitive prévue a larticle 1.7.9-4, §ler, Al. 1 du
Codex

L'alinéa ler n'est pas applicable a I'‘éléve mineur pour un fait commis par ses parents ou la personne investie
de 'autorité parentale.

Chacun de ces actes sera signalé au centre psycho-médico-social de ['établissement dans les délais
appropriés, comme prescrit par l'article 29 du décret du 30 juin 1998 visant a assurer a tous les éleves des
chances égales d'émancipation sociale, notamment par la mise en ceuvre de discriminations positives.

L'éleve sanctionné et ses responsables [égaux sont informés des missions du centre psycho-médico-social,
entre autres, dans le cadre d'une aide a la recherche d'un nouvel établissement.

Sans préjudice de l'article 31 du décret du 12 mai 2004 portant diverses mesures de lutte contre le
décrochage scolaire, I'exclusion et la violence a I'école, apres examen du dossier, le service compétent pour
la réinscription de I'éleve exclu peut, si les faits commis par I'éleve le justifient, recommander la prise en
charge de celui-ci, s'il est mineur, par un service d'accrochage scolaire. Si I'éleve refuse cette prise en charge,
il fera l'objet d'un signalement aupres du Conseiller de ['‘Aide a la Jeunesse.

Sans préjudice de l'article 30 du Code d'Instruction criminelle, le chef d'établissement signale les faits visés
a l'alinéa ler, en fonction de la gravité de ceux-ci, aux services de police et conseille la victime ou ses
responsables légaux, s'il s'agit d'un éleve mineur, sur les modalités de dépdt d'une plainte.

Préalablement a toute exclusion définitive ou en cas de refus d’inscription, le chef d’établissement
convoquera 'éleve et ses parents, s’il est mineur, par lettre recommandée avec accusé de réception. Cette
audition aura lieu au plus t6t le 4e jour ouvrable scolaire qui suit la présentation de la lettre recommandée.
Toutefois, audition peut avoir lieu avant le 4e jour ouvrable scolaire qui suit la présentation de la lettre
recommandée si I'éleve, s'il est majeur, I'éleve et ses parents, il est mineur, demandent a étre entendus
avant lexpiration du délai légal.

La convocation reprend de maniére précise les faits pris en considération, indique explicitement qu’une
procédure d’exclusion définitive est engagée ainsi que les possibilités d’acces au dossier disciplinaire.

Lors de Pentretien, 'éléve/ou ses parents ou la personne responsable peuvent se faire assister.

Le proces-verbal de l'audition est signé par I'éléve majeur ou par les parents ou la personne investie de
lautorité parentale de I'éleve mineur. Le refus de signature du procés-verbal est constaté par un membre
du personnel enseignant ou auxiliaire d'éducation et n'empéche pas la poursuite de la procédure. Le cas
échéant, un proces-verbal de carence est établi et la procédure se poursuit.

Si la gravité des faits le justifie, le pouvoir organisateur ou son délégué peut écarter provisoirement ['éleve
de I'établissement pendant la durée de la procédure d'exclusion définitive. L'écartement provisoire ne peut
dépasser dix jours d'ouverture d'école.

L'exclusion définitive est prononcée par le pouvoir organisateur ou son délégué apres qu'il a pris l'avis du
Conseil de classe ou du corps enseignant dans I'enseignement primaire.

L'exclusion définitive, diment motivée, est signifiée par lettre recommandée avec accusé de réception a
I'éleve s'il est majeur, a ses parents ou a la personne investie de l'autorité parentale, s'il est mineur. Le
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pouvoir organisateur ou son délégué transmet a I'administration copie de la décision d'exclusion définitive
dans les dix jours ouvrables qui suivent la date d'exclusion.

Lorsque le pouvoir organisateur délegue le droit de prononcer 'exclusion a un membre de son personnel, il
)
pI’éVO]t une pOSSIbI|Ité de recours a son Conseil d'administration.

Le droit de recours est exercé par 'éleve s'il est majeur, par ses parents ou la personne investie de l'autorité
parentale, s'il est mineur.

Le recours est introduit par lettre recommandée dans les dix jours ouvrables qui suivent la notification de
I'exclusion définitive. L'existence d'un droit de recours et ses modalités doivent figurer dans la lettre
recommandée visée ci-dessus.

L'introduction du recours n'est pas suspensive de la décision d'exclusion.

Selon le cas, le Conseil d’Administration statue sur le recours au plus tard, le quinzieme jour d'ouverture
d'école qui suit la réception du recours. Lorsque le recours est recu pour les vacances d'été, l'autorité
compétente statue pour le 20 aolt. Dans tous les cas, la notification est donnée dans les trois jours
ouvrables qui suivent la décision.

Le pouvoir organisateur ou son délégué peut proposer a I'éleve exclu s'il est majeur, ou a I'éleve mineur et a
ses parents ou a la personne investie de l'autorité parentale son inscription dans un autre établissement
qu'il organise.

Dans le cas ou un pouvoir organisateur, qui adhere a un organe de représentation et de coordination, ne
peut proposer a I'éleve majeur exclu ou a I'éleve mineur exclu et a ses parents ou a la personne investie de
l'autorité parentale son inscription dans un autre établissement qu'il organise, il transmet, dans les dix jours
d'ouverture de I'école qui suivent la date d'exclusion, copie de I'ensemble du dossier disciplinaire de I'éleve
exclu a l'organe de représentation et de coordination auquel il adhere. Celui-ci propose a I'éleve majeur ou
a I'éleve mineur et a ses parents ou a la personne investie de l'autorité parentale son inscription dans un
autre établissement organisé par un pouvoir organisateur qu'il représente. L'organe de représentation et de
coordination peut imposer a un des pouvoirs organisateurs qu'il représente l'obligation d'inscrire un éleve
exclu d'un autre établissement.

Chaque organe de représentation et de coordination des pouvoirs organisateurs peut organiser des
commissions décentralisées rendant des avis en matiere d'inscription.

Dans les cas ou l'organe de représentation et de coordination estime que les faits dont I'éléve s'est rendu
coupable sont d'une gravité extréme, elle entend a son tour I'éleve s'il est majeur, I'éleve et ses parents ou
la personne investie de l'autorité parentale, s'il est mineur. Dans le cas ou I'éleéve est mineur, elle informe le
Conseiller de I'Aide a la Jeunesse compétent et sollicite son avis. L'avis rendu par le Conseiller est joint au
dossier.

Lorsque le mineur bénéficie d'une mesure d'aide contrainte en application de la loi du 8 avril 1965 relative
a la Protection de la Jeunesse ou du décret du 4 mars 1991 relatif a I'Aide a la Jeunesse, le Conseiller de
I'Aide a la Jeunesse transmet la demande d'avis au Directeur de I'Aide a la Jeunesse compétent. L'avis rendu
par le Directeur est joint au dossier.

Si l'organe de représentation ou de coordination ou la commission décentralisée estime que l'inscription
de I'éleve exclu dans un autre établissement d'enseignement d'un des pouvoirs organisateurs qu'elle
représente ne peut étre envisagée, il en avise 'administration dans les vingt jours d'ouverture d'école qui
suivent la date de réception du dossier. L'administration transmet le dossier au ministre qui statue sur
linscription de I'éleve dans un établissement d'enseignement de la Communauté francaise.

L'existence d'un droit de recours et ses modalités doivent figurer dans la lettre recommandée visée a
larticle 1.7.9-6, § 2, al. 2 du Codex
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Si le recours est déclaré irrecevable ou non fondé ou s'il n'y a pas de recours, le Ministre statue sur
linscription de I'éleve dans un établissement d'enseignement de la Communauté frangaise.

Si le recours est déclaré fondé, le pouvoir organisateur réintegre immédiatement ['éleve. S'il s'y refuse, il
perd, pour une durée que fixe le Gouvernement et qui ne peut étre inférieure au mois ni supérieure a l'année
scolaire, le bénéfice des subventions de fonctionnement pour I'établissement dont I'éleve a été exclu.

Le ministre statue sur le recours au plus tard, le quinzieme jour d'ouverture d'école qui suit la réception du
recours. Lorsque le recours est requ pour les vacances d'été, l'autorité compétente statue pour le 20 ao(t.
Dans tous les cas, la notification est donnée dans les trois jours ouvrables qui suivent la décision.

Le refus de réinscription 'année scolaire suivante dans un établissement d’enseignement subventionné est
traité comme une exclusion définitive. Il est notifié au plus tard le 5 septembre.

7. Informatique
Dans le cadre des cours utilisant les moyens informatiques mis a disposition ou utilisés au sein de I'école, il
est strictement interdit aux éleves de se connecter sur des sites a caracteres pornographiques, racistes ou
valorisant toute forme de violence. Il est strictement interdit de créer un site au nom de I'ISJ, d'utiliser
des photos de ['établissement, des membres du personnel (direction, enseignants, éducateurs,
personnel administratif et personnel ouvrier) ou de faire référence a 'école ou un de ses acteurs (en
ce compris les éléves) sans autorisation formelle de la direction de P'école.

Le non-respect de cette régle pourra entrainer le renvoi définitif ainsi que des poursuites judiciaires.

Lors de l'utilisation des ordinateurs ou autres outils informatiques, il est interdit de modifier la configuration
du matériel mis a disposition, d'installer des programmes de quelque type que ce soit, de perturber le
réseau interne de ['établissement.

Les codes d'acces délivrés en début d'année a chaque éleve et a ses parents utilisant les PC ou permettant
Futilisation d’une adresse et d’une boite aux lettres électroniques sont strictement personnels. lls ne
peuvent jamais étre dévoilés a des tiers.

8. Promotion de la santé a I'école
La Promotion de la Santé a ’Ecole (PSE) est obligatoire et gratuite.

La promotion de la santé a I'école consiste en :

I.  le soutien et le développement de programmes de promotion de la santé et de promotion d'un
environnement favorable a la santé dans le cadre des établissements scolaires, des hautes écoles et des
écoles supérieures des arts;

2. le suivimédical des éleves, qui comprend les bilans de santé individuels et la politique de vaccination ;

3. la prophylaxie et le dépistage des maladies transmissibles ;

4. ['établissement d'un recueil standardisé de données sanitaires.

Ce service est rendu par le service PSE (Centre de santé ASBL - 071/38. 38. 2I- Rue du rempart 51 — 6200
Chéatelet).

En cas de refus des parents ou de la personne responsable de faire examiner le jeune par le service de PSE,
ceux-ci sont tenus de faire procéder au bilan de santé individuel par un autre service.

A défaut de se conformer a ces dispositions, les parents ou la personne responsable peuvent étre punis
d’une amende et d’un emprisonnement, conformément a larticle 34 du décret du 14 mars 2019.
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9. Centre P.M.S.
Le Centre PMS est composé d’une équipe de professionnels dont Foptique est de promouvoir les
meilleures conditions de bienétre, de développement et d’apprentissage pour chaque éleve, sur les plans
psychologique, médical et social. Le centre psychomédicosocial propose aux enfants et aux adolescents et
a leur famille un accompagnement et un suivi tout au long de la scolarité.

Les équipes des CPMS sont particulierement attentives a tout ce qui influence le bienétre des adolescents
a Iécole : motivation, relations, équilibre personnel, choix d’études et d’une profession. Lorsqu’un
adolescent vit une situation problématique, ses parents ou lui-méme peuvent demander un soutien de la
part de 'équipe PMS. Les équipes PMS peuvent alors Faccompagner dans la réflexion sur sa situation et sur
les moyens a mettre en place pour améliorer son contexte.

Les personnes qui exercent 'autorité parentale ou I'éleve majeur ont la possibilité de refuser le bénéfice de
la guidance individuelle organisée par le Centre PMS. Le cas échéant, il convient de prendre contact avec
la direction du Centre PMS de I'école.

L’Institut Saint-Joseph collabore avec le Centre P.M.S. Libre Il, Rue de la Station 164, 6200 Chatelet.

Pour qui, pour guoi ?

Pour les jeunes et/ou leur famille, confrontés a des difficultés de vie, a des choix, des conflits, des
questions personnelles, des réorientations, etc.

Pour des classes, collectivement, en collaboration avec la direction et les professeurs, dans certaines
situations.

Le CPMS travaille dans un souci de prévention et de respect des différences individuelles.
Toutes ses interventions sont gratuites et confidentielles

Contacter le CPMS :
e Soit lors de la permanence a I'école au 071/20.72.74
e Soit en téléphonant au PMS aux heures de bureau : 071/38.69.69

10. Interdiction de fumer
Il est totalement interdit de fumer dans les batiments scolaires ainsi que dans les espaces ouverts situés
dans I'enceinte de I'école ou a I'extérieur de celle-ci et qui en dépendent. Tout éleve qui sera pris en train
de fumer fera 'objet d’une sanction prévue au présent reglement.
Cette interdiction peut également étre étendue aux voyages scolaires, classes de dépaysement et
activités extérieures a I'établissement.

1. Climat Scolaire
Conformément a l'article 1.7.10-4 du Code de I'enseignement, le Chef d’établissement et 'équipe éducative
établissent une procédure de signalement interne a I'école et de prise en charge des situations de
harcelement et de cyberharcelement scolaires.

Celle-ci se déroule de la maniére suivante

En cas de (cyber)harcélement, tout éléve, parent, membre de 'équipe éducative ainsi que tout membre
de la communauté scolaire peut rapporter les faits de différentes manieres :

- dénoncer et expliquer les faits, la situation vécue et ressentie le plus rapidement possible avec
Péducateur de niveau/ le préfet de discipline/ un membre de 'équipe de direction.
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- dénoncer et expliquer les faits, la situation vécue et ressentie le plus rapidement possible avec le
PMS qui collabore avec 'équipe de direction et 'équipe pédagogique de 'école.

Une fois les faits rapportés, 'équipe de direction, avec 'éducateur du niveau, est chargée de 'ouverture
du dossier et de sa gestion.

Gestion du dossier :
Les faits seront enregistrés dans un rapport écrit qui sera classé selon les regles en vigueur dans 'école.

L’éleve cible du (cyber-)harcelement est entendu dans les 24h scolaires apres que I'Institut ait été informé
des faits.

Le PMS est prévenu par I'équipe de direction afin qu’il puisse rencontrer la victime selon la gravité des
faits.

Tous les protagonistes mis en cause sont entendus par la direction de 'école ou le préfet de discipline
dans les 2 jours scolaires qui suivent ouverture du dossier.

En cas de faits jugés comme ne relevant pas du harcélement, le suivi et le traitement qui pourront étre
appliqués consistent en une médiation a laquelle pourrait étre invité le CPMS. Ces faits pourraient faire
Fobjet d’'une sanction prévue au reglement d’ordre intérieur.

Si les faits sont qualifiés de harcélement et selon le degré d’urgence et/ou de gravité, le dossier sera traité
en interne (par Péducateur, le préfet de discipline ou la direction) ou en externe, si besoin avec
Pintervention du PO ou d’un service extérieur (médiation scolaire, AMO, Police, etc.)

Apres traitement du dossier, 'école s’assurera aupres de I'éleve victime et de ses parents que la situation
est réglée avant de clore le dossier. Si tel n’est pas le cas, le dossier sera transmis, en collaboration avec les
parents a un service externe comme précisé ci-dessus.

12. Divers

Doivent étre soumises a l'autorisation de la Direction :
e toute organisation de féte ou autre activité par des éleves et portant le nom de I'. S. J. |

e la vente dans I'établissement, de quoi que ce soit, au profit d'une personne, d'une société, d’une
association ou d’un groupe extérieurs au P. O.

e [apposition d’affiches.

13. Disposition importante
Le présent reglement d’ordre intérieur ne dispense pas les éleves, leurs parents ou la personne responsable,
de se conformer aux textes légaux, réglements et instructions administratives qui les concernent, ainsi qu’a
toute note ou recommandation émanant de I'établissement. Les parents de I'éleve majeur restent
cependant les interlocuteurs privilégiés de 'équipe éducative, lorsque ceux-ci continuent, malgré la
majorité de Iéleve, a prendre en charge sa scolarité.

La responsabilité et les diverses obligations des parents, ou de la personne responsable, prévues dans le
reglement d’ordre intérieur, deviennent celles de I'éleve lorsque celui-ci est majeur.

14. Droit a Pimage
En application de la Loi, toute personne a le droit au respect de sa vie privée et en particulier le droit de ne
pas voir son image publiée sans son consentement.
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Cependant, des images représentant les activités normales de I'école pourront étre prises et publiées dans
le journal de 'école, dans les documents liés a la publicité de école et sur son site Internet, mais aussi dans
le cadre de projets pédagogiques, en vue d’illustrer lesdites activités.

15. Réglement général européen pour la protection des données
Les données personnelles communiquées lors de l'inscription ou en cours d'année sont traitées par les
membres du personnel de I'établissement conformément aux dispositions du Reglement Général européen
pour la Protection des données (RGPD) en vigueur depuis mai 2018. Une déclaration de protection des
données personnelles des éléves et des responsables légaux a été remise lors de l'inscription et/ou est
disponible sur notre site web et/ou est disponible au secrétariat sur simple demande. Si vous souhaitez
signaler un probléme ou une fuite de données, merci de contacter au plus vite M. Piraux (dpo@isj.org)

16. Dispositions finales
Le présent reglement ne dispense pas les éléves et leurs parents de se conformer aux textes légaux et
reglementaires existants ou a venir.

La responsabilité et les diverses obligations des parents ou de la personne responsable, prévues dans le
présent reglement d’ordre intérieur, deviennent celles de I'éleve lorsque celui-ci est majeur. Les parents
de 'éleve majeur peuvent cependant rester les interlocuteurs privilégiés de I'équipe éducative, si 'éleve
majeur est d’accord.

17. Accord de ’éleve et de ses parents
Par l'inscription de I'éléve dans I'établissement, tout éléve (libre, mineur ou majeur) et ses parents en
acceptent le projet éducatif, le projet pédagogique, le projet d'établissement, le réglement des études
et le reglement d'ordre intérieur.

L’éléve (mineur ou majeur) et ses parents s'il est mineur marqueront a nouveau cette adhésion au
présent réglement d’ordre intérieur de I'Institut Saint-Joseph en signant la déclaration s’y référant au
bas de la page 2 du journal de classe.
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